
Willkommen im Clarenbachwerk 

Pflege mit Herz und Sachverstand –
das Clarenbachwerk Köln stellt sich vor



Liebe Leserin, lieber Leser,
das Clarenbachwerk gehört mit rund 600 stationären 
Pflegeplätzen, etwa 50 Tagespflegeplätzen und Apart-
ments für Service-Wohnen zu den größten Trägern und 
Arbeitgebern der Senioren- und Behindertenhilfe in Köln.
Unser Wissen und unsere Erfahrung aus fünf Jahrzehnten 
geben wir auch in unserer Ausbildungsstätte an künftige 
Pflegekräfte weiter.

Unsere sechs Einrichtungen befinden sich an drei Stand-
orten in bevorzugten Stadtvierteln des Kölner Westens:  
in Deckstein/Lindenthal, Braunsfeld und Müngersdorf.  
In den letzten Jahren haben wir umfangreich investiert, 
um alle Häuser zu modernisieren und zu sanieren.

Diese Broschüre bietet Ihnen einen Überblick über unser 
Angebot, unsere Schwerpunkte, das Leben und Arbeiten 
bei uns. Daneben können Sie sich in den einzelnen Haus-
broschüren, über Flyer zu bestimmten Themen, Videos und 
unsere Homepage www.clarenbachwerk.de informieren. 

Bei der Suche nach einem geeigneten Pflegeplatz und 
anderen Angeboten steht Ihnen unsere Beratung und 
Aufnahme telefonisch für alle Fragen zur Verfügung.

All das ersetzt aber nicht den persönlichen Eindruck.  
Daher laden wir Sie herzlich ein, uns zu besuchen und 
sich vor Ort zu informieren. Wir freuen uns auf Sie!

Hans-Peter Nebelin
Geschäftsführung 
CBWK Clarenbachwerk Köln gGmbH

2



3

Maximale Selbstbestimmtheit und 
bedarfsgerechte Unterstützung in wohn-
licher Atmosphäre – unsere drei Säulen:

Zugewandte, individuelle Pflege auf 
aktuellem wissenschaftlichen Stand 
in attraktiver Wohnatmosphäre 

Bei Pflegebedürftigkeit, abnehmender 
Mobilität und Einsamkeit bedeutet  
der Weg zu uns oft einen Gewinn an 
Geselligkeit und Aktivität. In sicherer 
Umgebung genießen Sie Fürsorge, 
aber auch maximale Selbstbestim-
mung. Ihre Pflege planen wir im 
engen Austausch mit Ihnen, Ihren 
Angehörigen, dem Betreuungs- und 
medizinischem Personal. Sie profitie-
ren von Freizeitangeboten, Festkultur, 
Therapiemöglichkeiten und Service 
wie Friseur, Kegelbahn und Rikschas. 

ÜMehr Informationen finden Sie  
hier und in unseren Hausbroschüren

Pflege, Betreuung und Aktivierung 
für Tagesgäste – Unterstützung 
für pflegende Angehörige 

Auch wenn pflegebedürftige Men-
schen noch in ihrem gewohnten 
häuslichen Umfeld leben, brauchen 
sie und ihre Angehörigen oft Unter-
stützung – insbesondere bei Demenz-
erkrankten, die körperlich noch 
sehr mobil sind. Unseren Tages-
gästen bieten speziell ausgebildete 
Pflegekräfte montags bis freitags mit 
täglichen Angeboten einen entspann-
ten, aber geselligen Aufenthalt. Auf 
Wunsch ist ein Fahrdienst zum Ab-
holen und Bringen möglich. 

ÜMehr Informationen finden Sie  
in unserem Flyer Tagespflege

Barrierefreie Apartments mit 
Service und weiteren Leistungen 
für Seniorinnen und Senioren 

Freiraum und Unterstützung für die 
individuelle Lebensgestaltung: neben 
persönlich eingerichteten Wohnungen 
profitieren Sie von diversen Basis- 
und Wahlleistungen, die das Leben 
angenehm und schön gestalten. Bei 
Bedarf ist jederzeit Unterstützung und 
Hilfe da. Auf Wunsch können Service-
angebote, gemeinschaftliche Veran-
staltungen und Freizeitaktivitäten auf 
dem Campus Müngersdorf genutzt 
werden. Ein Pflegegrad ist für die 
Anmietung nicht erforderlich.

ÜMehr Informationen finden Sie  
in unserem Flyer Service-Wohnen

Stationäre Pflege Tagespflege Service-Wohnen
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Wir legen besonderen Wert auf 
erfahrenes, gut ausgebildetes Fach-
personal aus allen Bereichen der 
modernen Altenarbeit, das darüber 
hinaus seine menschlichen Qualitäten 
tagtäglich unter Beweis stellt. Unsere 

Pflege-Teams sind eingespielt und 
schaffen eine warme, zugewandte 
Atmosphäre. Die hohe Qualität der 
pflegerischen Betreuung stellen wir 
durch konstante Schulung und Fort-
bildung sicher. 

Mittelpunkt unserer Arbeit: Die Pflege

Unser Wunsch für Sie: Unterstützung & Freiraum

Wir sind für Sie da: Unsere soziale Betreuung

Jeden Tag bieten unsere Mitarbeiten-
den gemeinsam mit einem äußerst 
aktiven Kreis von Ehrenamtlichen ein 
lebendiges und vielfältiges Angebot 

an Veranstaltungen und Aktivitäten. 
Neben Einzelbetreuungen können 
unsere Bewohnerinnen und Bewoh-
ner auch Gemeinschaftsangebote 

wahrnehmen, wie Gedächtnistraining, 
Gymnastik, Kochkurse, Literatur- und 
Zeitungsgruppen, Kunstforum, Bingo, 
Werken, Kosmetikrunde oder Ausflüge.

Selbstbestimmung steht für uns an 
erster Stelle. Daher passen unsere 
Mitarbeitenden ihre Arbeitsabläufe 
an die Bedürfnisse unserer Bewohne-
rinnen und Bewohner an. Diese wer-

den in den Wohnalltag eingebunden, 
erhalten aber auch Hilfe und Freiraum 
für ihre Lebensgestaltung, etwa durch 
individuelle Angebote, Einkaufsfahrten 
oder Kommunikationsmöglichkeiten. 



5

Mittelpunkt unserer Arbeit: Die Pflege

Lebensqualität bedeutet für viele Men-
schen auch eine große Speisenvielfalt. 
Ob Traditionelles, Modernes, Sonder-
kost, Schonkost, vegetarische Gerichte 
oder internationale kulinarische Spezi-
alitäten: Es ist Ausdruck unseres hohen 

Qualitätsanspruchs, dass alle Speisen 
in unserer eigenen Küche frisch, scho-
nend und sorgfältig zubereitet werden. 
Nährstoffe und Vitamine bleiben wei-
testgehend erhalten – und die Freude 
an gutem Essen und Trinken auch.

Speisen & Getränke

Gemeinsam macht vieles mehr Spaß 
– die Freizeitangebote im Claren-
bachwerk sind eine hervorragende 
Möglichkeit, den einen oder anderen 
Mitbewohner näher kennenzulernen. 

Neben den Veranstaltungen unter-
nehmen wir Ausflüge und feiern oft 
und gern: Karneval, Ostern, Som-
merfest, Weihnachten, Spargelessen, 
Oktoberfest oder spontanes Grillen. 

Gemeinschaft & Feste feiern

Für eine optimale medizinische Ver-
sorgung arbeiten wir eng mit verschie-
denen Facharztpraxen zusammen. 
Außerdem gibt es bei uns vor Ort viele 

Dienstleistungen, die den Alltag ange-
nehmer und schöner gestalten sollen: 
Ob kleine Reparaturen, frisch gereinigte 
Kleidung aus der Wäscherei, Fußpflege, 

Friseur, Einkaufsdienste oder die  
Blumenbukette unserer Floristin. 
Denn auch in der alltäglichen Um-
gebung steckt die Liebe im Detail.

Medizinische Versorgung & Dienstleistungen



6

Manchmal sind pflegebedürftige 
Menschen für eine begrenzte Zeit 
auf vollstationäre Pflege angewiesen. 
Vielleicht muss eine Krisensituation bei 
der häuslichen Pflege bewältigt oder 
der Übergang im Anschluss an einen 
Krankenhausaufenthalt organisiert 
werden. In diesen Fällen gibt es die 

Kurzzeitpflege in vollstationären Ein-
richtungen wie dem Clarenbachwerk. 
 
ÜMehr Informationen finden Sie in 
unserem Flyer zur Kurzzeitpflege

Kontakt 
Beratung/Aufnahme, s. S. 12

Kurzzeitpflege – Hilfe in Krisensituationen

An Demenz erkrankten Menschen 
bieten wir mit modernen Pflege- und 
Betreuungskonzepten optimale Lebens-
umstände. Sie erhalten Unterstützung, 
wie Mahlzeiten in kleinen Gruppen, 
oder, falls nötig, das Anreichen von 

Speisen und Getränken. Geschultes 
Personal sorgt für eine inviduelle An-
sprache und mobilisiert noch vorhan-
dene Fähigkeiten, etwa durch Gedächt-
nistraining, Biografiearbeit, Spazier-
gänge oder gemeinsames Singen.  

Demenzpflege

Tagespflege – Hilfe für pflegende Angehörige

Für pflegebedürftige Menschen, die 
noch in ihren Familien und ihrem 
gewohnten häuslichen Umfeld leben, 
und ihre Angehörigen bietet das 
Haus Deckstein und das Heinrich 
Püschel Haus einen Tagespflege-Be-
reich an. Unser erfahrenes Team von 
speziell ausgebildeten Mitarbeiten-
den übernimmt die Pflege, Betreuung 
und Aktivierung der Tagesgäste, 
auf Wunsch mit Fahrdienst. Täglich 
werden Aktivitäten angeboten, z. B. 
Backen, Singen oder Spiele, aber 
auch Spaziergänge, Gedächtnistrai-
ning und sozial-, musik- oder kunst-
therapeutische Angebote. 

ÜMehr Informationen finden Sie  
in unserem Flyer zur Tagespflege

Kontakt 
Tagespflege Haus Deckstein
Leiterin: Yvonne Demgensky
An der Decksteiner Mühle 3–7
50935 Köln
Telefon 0221 46011-500
tagespflege.hd@clarenbachwerk.de

Tagespflege Heinrich Püschel Haus
Leiterin: Lyn Buchardt 
Neuer Grüner Weg 25 • 50935 Köln  
Telefon 0221 4985-8070
tagespflege.hph@clarenbachwerk.de
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Eine Krankheit, deren fortschreiten-
der Verlauf oder Behinderung und 
Pflegebedürftigkeit nach einem Unfall 
können das Leben grundlegend ver-
ändern. Gerade bei jungen Menschen 
ist das bisherige soziale Umfeld auf 
eine solche Situation oft nicht ein-
gestellt. Daher bieten wir Menschen 

zwischen 18 und 50 Jahren die Mög-
lichkeit, mit der nötigen pflegerischen 
und psychologischen Unterstützung 
ihren Lebensraum neu zu gestalten. 
Das Zusammenleben mit Gleichaltri-
gen, der Austausch und gemeinsame 
Unternehmungen können eine neue 
Lebensqualität bieten. 

Junge Pflege

Viele Menschen bleiben auch in ihrer 
letzten Lebensphase im Clarenbach-
werk. Sollte diese mit Schmerzen ver-
bunden sein, kann das pflegerische 
Team für Linderung sorgen – selbst-
verständlich in engem Austausch mit 

Angehörigen und Ärzten. Zur umfas-
senden Palliativ-Care gehören auch 
eine respektvolle Atmosphäre, Ruhe 
und größtmögliche Würde sowie die 
Berücksichtigung psychologischer 
und spiritueller Bedürfnisse. 

Palliativ-Pflege

ÜMehr Informationen finden 
Sie in unserer Broschüre zum 
Frida Kahlo Haus

Kontakt und Aufnahme
Stefan Köster
Telefon: 0221-4985-165
aufnahme-fkh@clarenbachwerk.de

Kultursensible Pflege

Im Clarenbachwerk leben und ar-
beiten Menschen aus allen Erdteilen. 
Durch unsere Mitarbeitenden aus  
32 Nationen kennen wir die Be-
dürfnisse von Bewohnerinnen und 
Bewohnern mit unterschiedlichem 
kulturellen Hintergrund – was etwa 

Speisen, Pflegerituale oder Freizeit 
betrifft. Unser Haus Andreas hat sich 
besonders auf kultursensible Pflege 
spezialisiert. So gibt es neben einer 
Kapelle und christlichen Gottes-
diensten auch einen muslimischen 
Gebetsraum. Hier erleben wir jeden 

Tag, wie bereichernd die Vielfalt  
für die Atmosphäre ist.  
ÜMehr Informationen finden 
Sie in unserer Broschüre  
zum Haus Andreas



Fort- und Weiterbildung
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Wir gehören zu den größten Arbeit-
gebern stationärer Senioren- und 
Behindertenhilfe in Köln. Rund 500 Be-
schäftigte arbeiten in Pflege, sozialer 
Betreuung, Hauswirtschaft, Technik 
und Verwaltung. Neben einem guten 
Arbeitsklima in motivierten, gewach-
senen Teams bieten wir:
•	Arbeitsvertrag nach BAT-KF 
•	6 Wochen Jahresurlaub

Arbeiten im Clarenbachwerk

•	Kinderzulage 
•	Weihnachtsgeld 
•	Flexible Arbeitszeiten 
•	Zus. Altersvorsorge bei der kirchl. 

Zusatzversorgungskasse Dortmund
•	Günstige Berufsunfähigkeitsabsiche-

rung mit Arbeitgeber-Beteiligung
•	Gute ÖPNV-Anbindung

•	Umfangreiche Fort-/Weiterbildung
•	Gesundheits-/Wellnessangebote

ÜMehr Informationen finden Sie in 
unserer Broschüre für Mitarbeitende 

Kontakt
bewerbung@clarenbachwerk.de

Unsere Mitarbeitenden haben viele 
Möglichkeiten, sich fortzubilden. Dazu 
gehören verpflichtende Einheiten, wie
Erste Hilfe, Brandschutz und Hygiene.
Daneben bieten wir Weiterbildungen 
zu Themen wie Demenz oder Palliativ 

Care, für Betreuungsassistenz und 
Praxisanleitung oder Wohngruppen- 
und Pflegedienstleitung an. In der 
Regel übernimmt das Clarenbach-
werk die Kosten für Fortbildung und 
Freistellung der Mitarbeitenden. 

Im Clarenbachwerk engagieren sich 
zahlreiche Menschen ehrenamtlich. 
Sie gestalten den Alltag aktiv mit – in 
Einzelbetreuungen (Ausflüge, Kultur-
veranstaltungen, Spaziergänge,  
Einkäufe, Vorlesen oder Gespräche) 
oder Gruppen (Spielen, Malen, Werken 
oder Singen). Für uns sind sie wertvolle 
Partner, für unsere Bewohnerinnen und 
Bewohner eine großartige Unterstüt-
zung. Sie selbst profitieren von einer 
sinnstiftenden Tätigkeit, von der Dank-
barkeit, die ihnen entgegengebracht 
wird, und fachlichen Fortbildungen. 
Einmal im Jahr kommen alle Ehrenamt- 
lichen zu einem festlichen Ehrenamts-

tag zusammen. Für alle Fragen steht 
eine Ansprechperson zur Verfügung. 

Kontakt
Soziale Betreuung
Leiter: Fereidoun Shams
Tel. 0221-4985-414
ehrenamt@clarenbachwerk.de

Ehrenamt in der Seniorenarbeit
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Die Pflege gehört zu den Berufen 
mit den besten Zukunftschancen. In 
unserer Pflegeschule in Müngersdorf 
bilden wir seit 1992 aus. Das Ausbil-
dungszentrum umfasst drei Hörsäle 
mit moderner Ausstattung. Die Theorie 
vermitteln Lehrkräfte mit pflegerisch-
medizinischer oder pädagogischer 
Ausbildung. 

Die generalistische Ausbildung zur/
zum examinierten Pflegefachfrau/-
mann mit EU-weit anerkanntem Ab-
schluss dauert in der Regel drei Jahre. 
Neben dem theoretischen Unterricht 
erwerben die Auszubildenden Praxis 
in der ambulanten oder stationären 
Pflege, in Kliniken und der Kinder- oder 

Jugendlichenversorgung. Ab 2022 
wird das Angebot der Pflegeschule 
um die einjährige Ausbildung zur 
Pflegefachassistenz erweitert.

ÜMehr Informationen finden 
Sie in unseren Flyern „Ausbildung 
zum/zur Pflegefachmann/-frau“ 
und „Ausbildung zur Pflegefach-
assistenz“

Kontakt 
Pflegeschule im Clarenbachwerk
Leiter: Klaus Strimmer
Tel.0221 4985-330
pflegeschule@clarenbachwerk.de
Neuer Grüner Weg 15 | 50933 Köln
www.pflegeschule-cbwk.de

Ausbildung in der Pflegeschule

Viele Menschen möchten das Claren-
bachwerk unterstützen, können sich 
aber nicht persönlich einbringen. Als 
Mitglied des Förderkreis bereichern 
sie das soziale und kulturelle An-
gebot (z. B. Ausstattung von Festen, 
behindertengerechte Fahrzeuge, 

Gartengestaltung, Urlaubsfahrten 
u. v. m.) und erhalten als Dankeschön 
Einladungen zu allen kulturellen 
Aktivitäten des Clarenbachwerks. 

ÜMehr Informationen finden Sie 
in unserem Flyer Förderkreis 

Der Förderkreis – Unterstützung, die ankommt

Kontakt 
Förderkreis Clarenbachwerk Köln e. V.
Büro der Geschäftsleitung
Neuer Grüner Weg 21 | 50933 Köln
Tel. 0221 4985-102, Fax -106
info@foerderkreis-clarenbachwerk.de
www.foerderkreis-clarenbachwerk.de



Kurzvorstellung der einzelnen Einrichtungen
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Tagespflege Heinrich Püschel Haus
Neuer Grüner Weg 25
50933 Köln 

Telefon: 0221 4985-8070
tagespflege.hph@clarenbachwerk.de

•	32 Tagespflegeplätze (2 Gruppen)
•	Bring- und Abholdienst

Frida Kahlo Haus
Alter Militärring 94
50933 Köln

Telefon: 0221 4985-121
fkh@clarenbachwerk.de

•	91 Pflegeplätze
•	Pflege junger Menschen

Heinrich Püschel Haus
Neuer Grüner Weg 25
50933 Köln 

Telefon: 0221 4985-8047
hph@clarenbachwerk.de

•	 142 Pflegeplätze
•	Schwerpunkt Demenzpflege

Haus Andreas
Neuer Grüner Weg 21
50933 Köln

Telefon: 0221 4985-297
ha@clarenbachwerk.de

•	86 Pflegeplätze	
•	u. a. Kultursensible Pflege



11

Paul Schneider/Anne Frank Haus
Peter-von-Fliesteden-Straße 3 & 4
50933 Köln

Telefon: 0221 949810-10
psh-afh@clarenbachwerk.de

•	82 Pflegeplätze
•	gute Einbindung in das Stadtviertel

Häuser Paulus und Stephanus
Neuer Grüner Weg 15 & 19
50933 Köln

Telefon: 0221 4985-449
stup@clarenbachwerk.de

•	 101 Pflegeplätze 
•	Pflegeschule im Haus

Tagespflege Haus Deckstein
An der Decksteiner Mühle 3–7
50935 Köln

Telefon: 0221 46011-500
tagespflege.hd@clarenbachwerk.de

•	19 Tagespflegeplätze
•	Bring- und Abholdienst

Haus Deckstein
An der Decksteiner Mühle 3–7
50935 Köln

Telefon: 0221 46011-201
hd@clarenbachwerk.de

•	80 Pflegeplätze
•	gute Einbindung in das Stadtviertel
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Haben Sie Fragen? Wünschen Sie eine 
Beratung? Möchten Sie unsere Einrich-
tungen unverbindlich kennenlernen? 
Dann sind Sie bei der Beratung/Auf-
nahme des Clarenbachwerks richtig. 

Wir haben die aktuellsten Informatio-
nen und Unterlagen für Sie und küm-
mern uns um Ihr Anliegen oder eine 
Aufnahme bei uns. Gern führen wir 
mit Ihnen ein ausführliches Gespräch. 

Wir freuen uns auf Ihre 
Kontaktaufnahme: 

Kontakt
Beratung und Aufnahme
Neuer Grüner Weg 21 | 50933 Köln
Telefon: 0221 4985-215, -308, -452
aufnahme@clarenbachwerk.de

Beratung und Aufnahme – Ihr Weg zu uns

Impressum


